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CRONOGRAMA 
 
 
 
 
 
 

 

ANDRÉS GIORDANO Dirigente Sindical de Sturbucks Chile 
 

Antisindicalidad Corporativa: El paternalismo de Starbucks y los nuevos empresarios 
 

KARINA NARBONA  Fundación SOL 
 

Chile bajo el modo de acumulación neoliberal: su impacto en el mundo del trabajo 
 

JUAN JOSÉ MARTÍNEZ Escuela Sindical Clotario Blest 
 

Derecho y Relaciones Sociales de Producción 
 
 

LUCAS CIFUENTES Sociólogo 
 

Trabajo informal en América Latina. 

 

DOCENTE POR CONFIRMAR: Historiador 
 

Contextualización histórica de los modos de producción. 
 

 
SIMÓN GONZÁLEZ Escuela Sindical Clotario Blest 

 

Subcontrato 
 

MANUEL AHUMADA LILLO Presidente CGT Chile 
 

Independencia y Autonomía, vitales en la libertad de gestión y acción de la organización sindical 
 

DANIELA MARZI Escuela Sindical U. Valparaíso 
 

Negociación colectiva: instrumento privilegiado de flexibilidad laboral 
 

 

SERGIO GAMONAL Derecho Laboral U. Adolfo Ibañez 
 

Multirut 
 

JUAN IGNACIO LATORRE CREAS UAH 
 

Economia Social y Solidaria: Cooperativas 
 

MARÍA TERESA QUIROZ Jueza del Segundo Laboral de Stgo 
 

Como han fallado las cortes, especialmente sobre el multirut y la libertad sindical 
 
 
 

TOMÁS ARENAS Escuela Sindical Clotario Blest 
 

Historia del tratamiento legal del sindicalismo en Chile 
 

ENRIQUE SOLAR LAGOS Dirigente ULTRA PORT Mejillones 
 

El paro portuario de 2013 y la experiencia de mejillones 
 

FABIÁN VELASCO Escuela Sindical Diego Portales 
 

Cómo la judicatura ha hecho frente a la (des)regulación o (des)protección constitucional. 
 

CRISTIAN GONZÁLEZ Abogado Escuela Sindical Clotario Blest 

Negociación Colectiva: Problemas prácticos en la organización sindical 

JOSÉ LUÍS UGARTE Docente UAH 

Huelga: el derecho que nunca estuvo 
 

FRANCISCO DÍAZ, Subsecretario Del Trabajo 
 

Análisis programa de Gobierno: Huelga y negociación colectiva, diagnóstico y propuestas. 


