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A. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Nombre de la asignatura: Derecho Procesal Penal

Caracter de la asignatura: Obligatoria

Ubicacion dentro del plan de estudio: Séptimo semestre

Numeros de médulos por semana: Tres

Numero de créditos: Diez

Pre-requisito: Derecho Penal Il; Derecho Procesal IV
B. DESCRIPCION GENERAL

El curso aborda el proceso penal chileno, desde los fundamentos que le dieron origen, hasta los
principios y disposiciones al efecto, con miras a comprender la funcién que el mismo
desempefia en el marco de la reforma nacional. Luego, se analiza tedrica y practicamente la
regulacion normativa que modela el procedimiento ordinario y sus principales implicancias,
junto con los procedimientos especiales de mayor aplicacidn, para culminar con un andlisis de
los medios de impugnacidn en el proceso penal.

C. OBJETIVOS

Generales:
1. Conocer las garantias que rigen el proceso penal propio de un Estado de Derecho y su
expresion en el Derecho chileno vigente.
2. Conocer los aspectos normativos fundamentales del procedimiento penal chileno.

Especificos:

1. Conocer el fundamento normativo (constitucional e internacional) de las principales
garantias procesal-penales.

2. Conocer los alcances practicos de las garantias procesal-penales.
Conocer y comprender el rol y las facultades de los diversos actores del procedimiento
penal.

4. Conocer y comprender la estructura y la dindmica del procedimiento penal ordinario y
de los principales procedimientos especiales.



5. Ser capaz de disefiar estrategias y de tomar decisiones adecuadas en el ejercicio de las
funciones propias de los acusadores, defensores o jueces que intervienen en un
proceso penal de mediana complejidad.

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE

1. Colabora a que los estudiantes, dominen el lenguaje y las formas de ser constitutivas de
quienes conforman la comunidad de los abogados. Esto es, en particular:

1.1.  Comprender los conceptos bdsicos del derecho, en general, y de areas
especialmente relevantes.

1.3.  Conocer principios juridicos fundamentales y aplicarlos para el andlisis de
situaciones problematicas.

1.4. Capacidad para dialogar y debatir -tanto en forma escrita como oral- sobre
temas de relevancia juridica, comprendiendo distintos enfoques 'y
articulandolos a efectos de justificar los puntos de vista personales.

1.5. Comprender y utilizar cuando sea pertinente el lenguaje estandar de los
abogados, cuidando que con ello se favorezca a una comunicacién mds precisa.

2. Colabora a que los estudiantes, comprendan de manera auténoma y reflexiva los
cambios que se producen en el sistema juridico nacional y en la sociedad en general, asi
como profundizar y actuar eficazmente en una o mas areas especializadas del derecho.
Esto es, en particular:

2.1. Capacidad para actualizar oportunamente los conocimientos personales ante
las reformas al sistema juridico, nuevos planteamientos en la doctrina o cambios
de orientacién de los fallos de los Tribunales de Justicia.

2.2. Capacidad para especializarse en distintas dreas del Derecho.

2.3. Capacidad para insertarse adecuadamente en el mundo laboral y de reubicarse
si fuere necesario.

3. Colabora a que los estudiantes, tutelen de manera efectiva, y desde una perspectiva
juridica, intereses relevantes de terceros. Esto es, en particular:

3.1.  Distinguir los aspectos juridicamente relevantes que se encuentren presentes
tanto en relatos como en textos.

3.2. Disefiar estrategias plausibles para el logro de buenas soluciones a los
problemas que se le planteen en el ejercicio profesional.

3.3. Sugerir cursos de accién tomando en cuenta factores sicolégicos, econdémicos y
socioldgicos de los interesados.

3.4. Comunicarse con las personas a quienes presta servicios profesionales en un
lenguaje que le facilite a éste la toma de decisiones suficientemente informadas.

3.5. Negociar oportunamente posibles soluciones que resguarden suficientemente
los intereses de la persona a la cual representa.

3.6. Aconsejar oportunamente la realizacién de acciones que permitan enfrentar
adecuadamente posibles conflictos juridicos.

3.7. ldentificar e interpretar adecuadamente las normas juridicas que sean aplicables
en la solucidn del caso.

3.8. Producir y organizar informacién que sea de utilidad para dar por probados los
hechos relevantes del caso.

3.9. Comunicarse con profesionales de otras especialidades y trabajar en equipos
interdisciplinarios.



3.10. Argumentar de manera eficaz ante jueces o arbitros acerca de la legitimidad de
los derechos de la persona a la cual representa.

4. Colabora a que los estudiantes, adopten decisiones que impliquen una justa
adjudicacién de cargas y/o beneficios sobre terceros, como también, disefiar y
proponer formas de regulacion frente a ciertos problemas que sean respetuosas de los
valores juridicos y acordes a una adecuada técnica juridica. Esto es, en particular:

4.1.  Comprender puntos de vista sostenidos por las distintas partes de un litigio o
conflicto de intereses y valorarlos evitando incurrir en sesgos.

4.2. Valorar el riguroso cumplimiento de un procedimiento en la medida que cautele
la tutela de derechos de las partes.

4.4. Justificar adecuadamente las decisiones que adopte.

5. Colabora a que los estudiantes, asuman las orientaciones de la ética profesional, y de la
ética en general, como elementos claves de sus actuaciones. Esto es, en particular:

5.1.  Actuar de manera leal, diligente y transparente en la defensa de intereses de las
personas a las que representa.

5.3. Ser capaz de percibir las implicancias sociales de sus actuaciones
comprometiéndose, cuando corresponda, con la defensa de los intereses de las
personas mas desprotegidas.

5.5. Propender al fortalecimiento y proteccidon de los derechos humanos y del
Estado Constitucional de Derecho, desde una perspectiva dialogante vy
constructiva.

5.6. Escuchar con respeto opiniones divergentes y expresar con valentia puntos de
vista que cautelen valores basicos de la convivencia humana.

5.7. Actuar orientado por una vocacién de servicio en cualquier dmbito donde le
corresponda desempefiarse.

CONTENIDOS

I.  El conflicto politico subyacente en el disefio del procedimiento penal, sintesis histodrica
y comparada: los grandes modelos de procedimiento penal

Il. Las principales garantias del proceso penal: derecho a juicio, derecho a defensa,
presuncion de inocencia, derecho a no auto-incriminarse, derecho a la limitacién de la
coercidn y al control judicial de la misma

lll.  Sintesis de la evolucién del procedimiento penal en Chile, principios y estructura del
Cédigo Procesal Penal de 2000

IV.  Los actores del proceso penal

i. Lajudicatura penal, estructuray funciones.

ii.  El Ministerio Publico y sus drganos aukxiliares.
a. Organizacion y atribuciones del Ministerio Publico.
b. Deber de cooperacidn con el Ministerio Publico.
¢. Funciones de la policia, en particular funciones auténomas.

iii.  Elimputadoy el defensor.
a. Status de imputado.
b. Derechos del imputado.
c. Facultades de la defensa.



V.

d. Lavictimay el querellante.

El procedimiento ordinario

Vi.

vii.
viii.

Xi.

Formas de inicio del procedimiento: de oficio, por denuncia o querella.
Desestimacion de casos.
a. Facultad de no iniciar investigacion: concepto, requisitos,
consecuencias.
b. Archivo provisional: concepto, requisitos, consecuencias.
¢. Principio de oportunidad: concepto, requisitos consecuencias.
Formalizacidon de la investigacion: concepto y consecuencias, en particular,
primer eslabdn para el principio de convergencia.
Salidas alternativas.
a. Suspension condicional del procedimiento: concepto, requisitos,
consecuencias.
b. Acuerdos reparatorios: concepto, requisitos, consecuencias.
Desarrollo de la investigacion.
a. Actividades de investigacion.
b. Prueba anticipada.
. Régimen general de las medidas intrusivas.
. Entrada y registro de lugares cerrados.
. Incautacién de objetos.
Exdmenes corporales.
. Interceptacidn de correspondencia.
. Interceptacidn telefénica y medidas similares.
Medidas cautelares personales.
. Principios generales del sistema de medidas cautelares personales.
b. Régimen de la citacidn.
c. Detencién: formas, requisitos, control.
d. Prisidn preventiva: requisitos, discusidn y ejecucion.
e. Medidas cautelares alternativas.
Medidas cautelares reales: tipos, requisitos, tramitacion.
Cierre de la investigacion, sus formas y consecuencias.
a. Reapertura de la investigacion.
b. Sobreseimiento definitivo y temporal: causas y discusion.
c. Decisidn de no perseverar en la persecucion penal, consecuencias.
d. “Forzamiento” de la acusacidn.
e. Acusaciones.
Preparacion del juicio oral.
a. Actuaciones previas.
b. Correccién de vicios formales y excepciones de previo especial
pronunciamiento.
c. Fijacion del objeto del juicio, separacidn y unién de acusaciones.
d. Debate sobre la prueba, casos de exclusidn de prueba.
e. Auto de apertura del juicio oral.
Juicio oral.
a. Actuaciones previas.
b. Desarrollo lineal del juicio.
¢. Incorporacién de la prueba en juicio.
Valoracidn de la prueba y sentencia definitiva.
a. Principio de libre valoracién y exigencias de fundamentacion.
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b. Requisitos formales y materiales de la sentencia definitiva.

VL. Recursos procesales
i.  Recurso de reposicidn: requisitos de interposicién y tramitacion.
ii. Recurso de apelacién.
a. Procedencia.
b. Causas.
c. Tribunal competente.
d. Requisitos de interposicion y tramitacion.
iii.  Recurso de nulidad.
a. Procedencia.
b. Causas.
c. Tribunal competente.
d. Requisitos de interposicion y tramitacion.

VIl.  Procedimientos especiales de mayor aplicacion

i.  Procedimiento simplificado.
a. Procedencia.
b. Tramitacién.
¢. Recursos.
d. En particular, procedimiento monitorio.

ii.  Procedimiento abreviado.
a. Procedencia.
b. Tramitacién.
¢. Recursos.

iii.  Procedimiento por delito de accién penal privada.

VIll.  Ejercicio de la accion civil en el procedimiento penal
F. METODOLOGIA

1. Clase expositiva en la que el docente expone la materia y los estudiantes activamente
participan a través de preguntas y comentarios.

2. Preparacion de material didactico que el estudiante trabaja fuera del horario de clases y
que luego sirve para discutir o reflexionar los contenidos del curso, ya sean vinculados
con lecturas asignadas, como con fallos atingentes a la materia.

3. Resolucién de casos practicos, reales o ficticios, destinado a que los estudiantes sean
capaces de comprender los temas tedricos expuestos en clases a un nivel practico.

4. Analisis de jurisprudencia, destinado a que los estudiantes sean capaces de reconocer
conceptos y principios juridicos de la materia.

5. Simulaciones o ejercicios practicos.

6. Talleres a cargo de ayudantes.

G. EVALUACION DE APRENDIZAJES

Pruebas conceptuales que comprenden areas de desarrollo y seleccidon multiple.
Controles de lectura.

Simulaciones.

Escritos judiciales.

Prueba de casos.
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H. RECURSOS PEDAGOGICOS
Bibliografia basica:

1. CERDA SAN MARTIN, Rodrigo. Manual del nuevo sistema de justicia criminal. Santiago:
Librotecnia, 2005.

2. DUCE, Mauricio. Procesal-Penal. Santiago: Juridica de Chile, 2007.

Bibliografia complementaria:

CERDA SAN MARTIN, Rodrigo. Valoracién de la prueba: sana critica. Santiago:
Librotecnia, 2008.

CHILE. Cédigo Procesal Penal: sistematizado con jurisprudencia. Santiago: Thomson
Reuters la ley, 2015.

3. NIEVAF., Jordi. La valoracién de la prueba. Madrid: Marcial Pons, 2010.



